
เลขประจำตัวสอบ............ 

ใบสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบล 
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งต่างสายงานในประเภทท่ัวไป เป็นสายงานประเภทวิชาการ  

 ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านกาด  อำเภอแม่วาง จังหวัดเชียงใหม่ 

 

ตำแหน่งที่สมัครสอบคัดเลือก ................................................ ระดับปฏิบตัิการ 

1. ชื่อ-สกุล (นาย/นาง/นางสาว)......................................................................................................... ........ 

2.  วัน เดือน ปีเกิด................................อายุปัจจุบัน...............ปี วันเกษียณอายุราชการ........................... 

3.  ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง..............................................................................ระดับ...................................... 

 เงินเดือน.......................................................บาท  งาน..................................................... ...................... 

 กอง/ฝ่าย.......................................................สว่น/สำนัก............................. ............................................ 

 อบต..........................................................อำเภอ.....................................จังหวัด............. ....................... 

 โทรศัพท์........................................................โทรสาร...................................E-mail…………………………. 

4.  สถานที่ติดต่อ 

 ที่อยู่ปัจจุบันสามารถติดต่อได้สะดวก.......................................................................................... ............ 

 บ้านเลขท่ี....................................ซอย/ตรอกถนน............................................................ ....................... 

 แขวง/ตำบล...............................เขต/อำเภอ..................................จังหวัด................................... ........... 

 รหัสไปรษณีย์..............................โทรศัพท์......................................โทรสาร............................................ 

 E-mail………………………………………………………………………………… 

5.  สถานสภาพครอบครัว 

   โสด     สมรส    อ่ืน ๆ 

 ชื่อคู่สมรส...........................................สกุล.......................................................อาชีพ....... ...................... 

 ข้อมูลเกี่ยวกับบุตร/ธิดา 

   ไม่มีบุตร/ธิดา   มีบุตร/ธิดา  จำนวน ..................คน (ชาย...........คน  หญิง.........คน) 

 

 

 

รูปถ่าย 

ขนาด 1 น้ิว 



 

6.  ประวัติสุขภาพ (พร้อมใบรับรองแพทย์ที่ออกไว้ไม่เกิน  1  เดือน  นับถึงวันรับสมัคร) 

เป็นโรคเหล่านี้
หรือไม่ 

ความดัน
โลหิตสูง 

หัวใจ เบาหวาน ไต ไมเกรน อ่ืนๆ 

เป็น       

ไม่เป็น       

 

7.  วุฒิการศึกษาที่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง (ระบุวุฒิท่ีได้รับทุกวุฒิ) 

วุฒิการศึกษา 

ระดับการศึกษา สาขา สถาบัน ประเทศ ปีท่ีสำเร็จ
การศึกษา 

การได้รับทุน 

ปริญญาตรี      

ปริญญาโท      

ปริญญาเอก      

การศึกษา 

ระดับอ่ืน ๆ  

ที่สำคัญ 

     

8.  ประวัติการรับราชการ 

 วันบรรจุเข้ารับราชการ................................................ตำแหน่ง...................................ระดับ......... ........ 

 ระยะเวลาปฏิบัติราชการรวม.......................................ป.ี...............................เดือน...........................วัน 

 

 

 

 

 

 

 



 

การดำรงตำแหน่งในสายงานต่าง ๆ  

ที ่ ชื่อตำแหน่ง ช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง รวมเวลาดำรงตำแหน่ง 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

  

9.  การฝึกอบรม (หลักสูตรสำคัญฯ) 

หลักสูตรที่อบรม 

ชื่อหลักสูตร/การอบรมอ่ืน หน่วยงานที่จัด สถานที่อบรม ช่วงเวลา ทุนการอบรม 

     

     

     

     

 

10.  ดูงาน (ที่สำคัญ ๆ) 

การดูงาน 

เรื่อง สถานที ่ ระหว่างวันที่ ทุนการดูงาน 

    

    

    

 

 



 

11.  การปฏิบัติงานพิเศษ 

การปฏิบัติงานพิเศษ 

เรื่อง สถานที่ปฏิบัติงาน ระยะเวลาปฏิบัติงาน ผลสำเร็จ 

    

    

    

 

12.  ความสามารถพิเศษอ่ืน ๆ  

  ภาษาอังกฤษ................................................................................................................... .................... 

  คอมพิวเตอร์................................................................................................ ........................................ 

  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)............................................................................................................ .................... 

13.  เหรียญ/เครื่องราชอิสริยาภรณ์ที่ได้รับ 

 .................................................................................................................................................... ........ 

 ......................................................................................................................... ................................... 

14.  ประวัติผลงาน  วิชาการหรืออ่ืน ๆ ที่ได้รับการยกย่อง 

วันที่ 
รางวัล/เกียรติคุณ 

ที่ได้รับการยกย่อง 
ผลงาน 

สถานที่/ ผู้มอบ
เกียรติคุณ 

    

    

    

    

 

 

 

 



 

15.  คุณลักษณะส่วนบุคคลอ่ืน ๆ ของผู้สมัครที่เห็นว่าเด่น และเกี่ยวข้องกับงาน 

 ............................................................................................................................. ............................... 

 ............................................................................................................................................................  

 ............................................................................................................................. ............................... 

 ............................................................................................................................. ............................... 

16.  ได้แนบหลักฐานต่าง ๆ มาพร้อมใบสมัคร 

   สำเนาบัตรประวัติพนักงานส่วนตำบล    จำนวน................ชุด 

   สำเนาบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ    จำนวน................ฉบับ 

   สำเนาปริญญาบัตร  หรือสำเนาระเบียนผลการเรียน   จำนวน................ฉบับ 

   รูปถ่าย ขนาด  1  นิ้ว      จำนวน................รูป 

   หนังสือยินยอมจากผู้บังคับบัญชา  อนุญาตให้สมัครสอบคัดเลือก จำนวน................ฉบับ 

   แบบประเมินบุคคลเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่ง  จำนวน................ชุด 

   ใบรับรองแพทย์       จำนวน................ฉบับ 

   สำเนาหลักฐานอื่น ๆ คือ............................................................... จำนวน................ฉบับ 

  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลที่ได้แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้องครบถ้วนทุกประการ หากตรวจสอบพบว่า 
ข้าพเจ้าปิดบังข้อความหรือให้ข้อความที่ไม่ถูกต้องตามความเป็นจริง หรือไม่มีคุณสมบัติที่จะสมัครเข้ารับการสอบ
คัดเลือก ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิได้รับการสอบคัดเลือกในครั้งนี้ 

 

ลงลายมือชื่อ....................................................ผู้สมัครสอบคัดเลือก 

   (......................................................) 

ตำแหน่ง............................................................. 

วันที่.............เดือน....................พ.ศ. ................. 
 

 

 

 

 



 

 

สำหรับเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานในการรับสมัครสอบคัดเลือก 

 

(     )  หลักฐานครบถ้วน 

(     )  หลักฐานไม่ครบถ้วนคือ.............................. 

............................................................................... 

............................................................................... 

 

(ลงชื่อ)......................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร 

        (.....................................) 

วันที่................เดือน........................พ.ศ. ............... 

 

ได้รับเงินค่าธรรมเนียมสอบ จำนวน  200.- บาท 

ไว้แล้วตามใบเสร็จรับเงิน เล่มที่...........เลขที่........... 

วันที่...................เดือน.......................พ.ศ. .............. 

 

 

(ลงชื่อ).................................................ผู้รับเงิน 

        (................................................) 

วันที่................เดือน............................พ.ศ. ............ 

 

การตรวจสอบของเจ้าหน้าที่ 

(     )  คุณสมบัติครบถ้วน 

(     )  คุณสมบัติไม่ครบถ้วนเนื่องจาก................................................................................................. ... 

 

 

    (ลงชื่อ)..............................................เจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 

            (..............................................) 

 

 

 

 

 

 


